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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DELLA FIGURA DI ESPERTI 
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“Competenze per lo sviluppo” FONDI STRUTTURALI 2007/2013 
              D1 FSE -2013-447

Annualità 2013-2014
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto
Il Programma Operativo Nazionale 2007-2013, “Competenze per lo Sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 Finanziato con Avviso prot. n. N. AOODGAI / 2373 del 26 Febbraio  2013  pubblicato dal MIUR;

Visto
Il Piano Integrato d’Istituto approvato e inserito nel POF 2013/2014, e le delibere del Collegio docenti  e del Consiglio di Istituto;
Vista

l’autorizzazione del Ministero della Pubblica Istruzione- Dipartimento per l’Istruzione Direzione Generale per gli Affari Internazionali dell’Istruzione Scolastica- Ufficio V, Prot. n. AOODGAI- 8440 del 02/08/2013, nella quale si autorizzavano le seguenti azioni Codice C1-FSE-2013-1128 - Obiettivo C – Azione 1 - Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave

                         Codice D1 –FSE -2013-447 Obiettivo D – Azione 1 – Interventi rivolti ai docenti e al personale della scuola sulle nuove tecnologie della comunicazione 

                         Codice B1 – FSE -2013- 213 Obiettivo B –Azione 1 - Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave “ Lingua Madre”
Viste                 Le “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai    Fondi Strutturali Europei” 2007 – 2013;

          Visto
Gli artt. 33 e 40 del D.I. n. 44 del 1 febbraio 2001;

Visto          che questa Istituzione Scolastica ha ottenuto il finanziamento del Piano Integrato     d’Istituto per i progetti cofinanziati dal FSE;
Considerato  che per l’attuazione del Piano Integrato si rende necessario procedere all’individuazione di Esperti per la realizzazione delle Azioni di seguito specificate
Emana un bando pubblico per la selezione di  ESPERTI
PREMESSO
                        che in questa   Istituzione Scolastica  verranno realizzati i seguenti corsi:

OBIETTIVO D

 AZIONE CODICE PROGETTO:D1-FSE-2013-447
	Titolo  Modulo
	Descrizione Azione
	Durata dell’attività formativa
	Profili professionali richiesti

	Scuola@digitale
 Docenti
	Interventi rivolti ai docenti e al personale della scuola sulle nuove tecnologie della comunicazione
	30
	Laurea in Scienze dell’informazione (vecchio ordinamento Laurea in Informatica). Esperienze pregresse nella formazione formatori ed in progetti P.O.N. attinenti al modulo e alla misura in oggetto.

Competenze informatiche certificate e Competenze certificate ed attestazioni  nell’uso della Lim.Esperienze pregresse in progetti di promozione al successo scolastico e di contrasto alla dispersione scolastica


VALUTAZIONE dei TITOLI Il giudizio di ammissibilità dei titoli sarà valutato dalla Commissione Esaminatrice  GOP secondo la seguente griglia:

ALLEGATO B

TABELLA DI DICHIARAZIONE DEI TITOLI PER LA SCELTA DEI  CANDIDATI PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ PROGETTUALI
	QUALIFICAZIONE 

PROFESSIONALE
	DESCRIZIONE
	PUNTI

	
	LAUREA :
	6
	

	
	Lode
	2
	

	
	LAUREA triennale:
	5
	

	
	Lode
	1
	

	
	Diploma 
	4
	

	
	master post-laurea, specializzazioni post-laurea p.to 1 per ogni corso durata annuale max 4
	4
	

	
	Altri titoli certificati pertinenti solo alla tipologia della candidatura proposta (minino 30 ore) max 5 punti
	1
	

	
	Competenze informatiche certificate

p.to 1 per ogni certificazione, max 6 punti
	6
	

	
	Attestati afferenti l’utilizzo delle LIM max 5 punti
	5
	

	ATTIVITA’ 

PROFESSIONALE
	Attività in collaborazione con Istituzioni scolastiche per progetti con obiettivi  corrispondenti al Piano Integrato max 10 punti
	10
	

	
	Attività in collaborazione con  agenzie o enti di formazione accreditate presso Ministero Pubblica Istruzione o Regione coerenti per progetti con obiettivi  corrispondenti al Piano Integrato max 10 punti
	10
	

	
	Docenza in progetti P.O.N. 

1  p.to per ogni azione( attinenti al modulo per cui si intende partecipare)  svolta fino ad un max di 10 punti 
	10
	

	PROPOSTA PROGETTUALE
	Compilazione allegato C
	1-10
	




ALLEGATO B COMPILATO  DAL CANDIDATO
	QUALIFICAZIONE 

PROFESSIONALE
	DESCRIZIONE
	PUNTI

	
	VLUTAZIONE
	Candidato
	GOP

	
	
	
	

	
	LAUREA:
	
	

	
	Lode
	
	

	
	LAUREA triennale:
	
	

	
	Lode
	
	

	
	Diploma 
	
	

	
	master post-laurea, specializzazioni post-laurea p.to 1 per ogni corso durata annuale max 4
	
	

	
	Altri titoli certificati pertinenti solo alla tipologia della candidatura proposta (minimo 30 ore) max 5 punti
	
	

	
	Competenze informatiche certificate

p.to 1 per ogni certificazione, max 6 punti
	
	

	
	Attestati afferenti l’utilizzo delle LIM

 max 5 punti
	
	

	ATTIVITA’ 

PROFESSIONALE
	Attività in collaborazione con Istituzioni scolastiche per progetti con obiettivi  corrispondenti al Piano Integrato max 10 punti 
	
	

	
	Attività in collaborazione con  agenzie o enti di formazione accreditate presso Ministero Pubblica Istruzione o Regione coerenti per progetti con obiettivi  corrispondenti al Piano Integrato max 10 punti
	
	

	
	Docenza in progetti P.O.N. 

1  p.to per ogni azione (attinenti al modulo per cui si intende partecipare)  svolta fino ad un max di 10 punti 
	
	

	PROPOSTA PROGETTUALE
	Compilazione allegato C


	
	


Barrare la casella in corrispondenza del titolo o qualifica o esperienza posseduti

I punti per la proposta progettuale e per la valutazione attività pregressa sono a cura del GOP

 Il Docente- Esperto,oltre a possedere criteri di qualificazione professionale e adeguatezza delle competenze in rapporto agli obiettivi formativi,  deve avere buone competenze relazionali e comunicative, propensione al coordinamento di lavori di gruppo, competenze organizzative nella gestione di gruppi di bambini di Scuola Primaria  
Il Docente – Esperto  reclutato dovrà essere disponibile a: 

· Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività didattiche

· Predisporre le lezioni

· Predisporre il materiale didattico, di esercitazione, di verifica-valutazione ex ante, in itinere, ex post.

· Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite da ciascun allievo

· Collaborare con il Facilitatore e il Valutatore nella predisposizione del materiale per la rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale

· Predisporre  e consegnare una documentazione esaustiva inerente l’attività formativa svolta.

· Partecipare alla manifestazione finale

Le relative graduatorie, saranno elaborate sulla base dei criteri di cui sopra e dei punteggi relativi alla valutazione dei titoli, e saranno pubblicate all’Albo dell’Istituto.
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 14,00 del giorno 23\12\2013, a mezzo raccomandata, non fa fede il timbro postale, o brevi manu, presso la segreteria dell’ 4° Circolo Didattico “ Maria Cristina di Savoia” Viale M.Cristina di Savoia 2/d- 80122 Napoli 

L’istanza dovrà indicare obbligatoriamente, pena esclusione dal bando, il modulo per cui si intende candidarsi ed essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo e dalla carta di identità, e della compilazione degli allegati A B  C

Le domande pervenute successivamente alla data di scadenza e prive di documentazione  non saranno prese in considerazione
L’analisi e la validazione dei curricula saranno curate dal GOP – Gruppo Operativo di Progetto.

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura purché pienamente rispondente alle caratteristiche richieste 
Le domande pervenute successivamente alla data di scadenza non saranno prese in considerazione.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto
Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato a:

· chiedere l’integrazione del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titolo e/o delle esperienze dichiarate.

·  accertare attitudini relazionali e motivazionali.

Il compenso orario è il seguente:

· D 1 FSE-2013-447 € 75,00.

L’importo è da considerarsi onnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali, e verrà liquidato ad effettiva prestazione svolta ed erogazione di finanziamento delle presenti misure PON. La prestazione non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

La  liquidazione dei compensi avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del finanziamento assegnato a questa scuola.


Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto e sul sito della scuola.
TUTELA DELLA PRIVACY
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto del Dlgs 196/2003 e sue modifiche.

Napoli, lì  11\12\2013
f.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
( Prof. Giovanni  Del Villano)

ALLEGATO A:
SCELTA DEL MODULO
Al
Dirigente
Scolastico del  4° Circolo Didattico 

“ Maria Cristina di Savoia” Napoli
Il/la
sottoscritto/a
 

nato/a   a    



Prov.   (
)   il    



e   residente   a


 
in
n°
CAP 
 Titolo di studio

C.F. 

 
CHIEDE DI PARTECIPARE ALLA SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO IN QUALITA’ DI ESPERTO  PER LE ATTIVITA’ DI SEGUITO SPECIFICATE
	Obiettivo
	Azione
	Descrizione
	SCELTA (DA BARRARE)

	D
	1
	 Scuola@digitale
	


Il/la sottoscritto/a inoltre dichiara:
Y  di aver preso visione del bando
Y  di essere stato informato che la graduatoria sarà stilata ad insindacabile giudizio del Gruppo di Piano (criteri deliberati dagli OO.CC. competenti)
Y  di essere in possesso dei seguenti titoli di studio e/o formativi – professionali
inoltre  dichiara  di  aver  già  avuto  precedenti  esperienze  in  progetti  di formazione PON e POR ed attività extracurriculari (barrare);
di allegare dettagliato Curriculum Vitae Europeo
a) Il/la sottoscritt_ si impegna a svolgere l’incarico senza soluzione di continuità e nel  

            rispetto del calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Piano. 

b) Il/la sottoscritt_ autorizza codesta Istituzione Scolastica al trattamento dei propri dati    

            personali, nel rispetto della vigente normativa, di cui al D. Lgs. n. 196/2003. 
N.B.: La domanda priva di curriculum professionale non verrà presa in considerazione.
Alle dichiarazioni non veritiere sono applicabili le sanzioni previste dal  D.P.R. 445/2000 dal codice penale.

Data: 

In Fede
Il/La sottoscritto/a
autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali
ai sensi del D.L.vo 675/96 solo per i fini istituzionali e consentiti dalla legge.
ALLEGATO C

La seguente proposta di attività progettuale sarà visionata e valutata dal G.O.P. che  attribuirà al candidato un punteggio da un minimo di 1 ad un massimo di 10.

PROPOSTA PROGETTUALE DELL’INTERO PERCORSO
	Competenze 

	Fase dell’attività

	Pianificazione


	Competenze specifiche
	Descrizione
	Accoglienza Analisi compet. in ingresso
	Didattica
	Verifica e valutazione
	Contenuti

Attività  previste
	Metodologie e luoghi



	
	
	
	 
	
	
	


Aggiungere il numero di righe necessarie;

*    Indicare al massimo quattro competenze

**   Per ogni incontro specificare le attività, i contenuti e le metodologie;

***  Indicare, nelle caselle il numero delle ore necessarie per svolgere ciascuna attività.

	Napoli, 
	                                  Firma 

	   
	
















